Las Fuentes

FORMACION PARA EL EMPLEO, ORIENTACION E INSERCION

FUNDACION EL TRANVIA es una entidad de caracter social, constituida en 1995 por la Asociacién Vecinal de
Las Fuentes, y creada para la gestion de recursos sociales de calidad, integrados en la comunidad, que
contribuyan a crear valor, sean gestionados con eficacia y transparencia, y estén basados en las personas.

Esta politica aplica al Sistema de Gestion de Calidad de la Fundacién El Tranvia, cuyo alcance comprende las
actividades de FORMACION PARA EL EMPLEO, ORIENTACION E INSERCION.

FUNDACION EL TRANVIA, mediante esta politica se compromete a:

= Promover la inclusién social y la igualdad de oportunidades mediante la formacién para el empleo, la
vtienlduion y ld Inserddn laboi gl.

* Cumplir los requisitos legales, reglamentarios y de las partes interesadas relevantes.

* Garantizar la transparencia, ética y eficiencia en la gestion de recursos.

* Mejorar continuamente nuestros procesos y gestionar riesgos y oportunidades para aumentar la
satisfaccion de participantes y colaboradores.

* Asegurar la competencia y formacién continua de los equipos.

Esta politica proporciona el marco para establecer y revisar los objetivos de calidad, sera comunicada a
todas las personas vinculadas a la Fundacién y revisada periédicamente para asegurar su adecuacion.

En Zaragoza a 23 de enero de 2026
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