
fu ndación
ElTrqnviq
Asr¡r,itrrón Vecincll Los Fuentes

FoRMAcróru pARA EL EMprEo, oRtErurnclóN E tNsEnclóru

fUruO¡ClÓru e I tRRnVíR es una entidad de carácter social, constituida en 1995 por la Asociacíón Vecinal de
Las Fuentes, y creada para la gestión de recursos sociales de calidad, integrados en la comunidad, que
contribuyan a crear valor, sean gestionados con eficacia ytransparencia, y estén basados en las personas.

Esta polítíca aplica al Sistema de Gestión de Calidad de la Fundación ElTranvía, cuyo alcance comprende las
actividades de FoRMACtóru pRRR EL EMpLEO, ORlrrurRClóru r lruSeRClÓ¡¡.

¡UruOnClÓru e ttRRlrlVí¡, mediante esta política se compromete a:

. Promover la inclusión social y la igualdad de oportunidades mediante la formación para el empleo, la
ur iurt¿uhhl y la Irscrr-hlll l¿bul¿1.

. Cumplir los requísitos legales, reglamentarios y de las partes interesadas relevantes.

. Garantizar la transparencia, ética y eficiencia en la gestión de recursos.

' Mejorar continuamente nuestros procesos y gestionar riesgos y oportunidades para aumentar la
satísfaccíón de participa ntes y colaboradores.

. Asegurar la competencia y formación continua de los equipos.

Esta política proporciona el marco para establecer y revisar los objetivos de calidad, será comunicada a

todas las personas vinculadas a la Fundación y revisada periódicamente para asegurar su adecuación.
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