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E) Objetivos e indicadores de la actividad
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Objetivo Indicador Cuantificacién
Previsto Realizado
Capacitara las mujeres para que se
responsabilicen de su salud yactiuen
como agentes de cambio en su entorno
més inmediato, desde la cooperacion y |[N2 de plazas ofertadas en 450 547
la participacién comunitaria, actividades estables (afio natural)
favoreciendo su desarrollo fisico y
psiquico a través del ejercicio fisico, la
adquisicion de habilidades y destrezas
Dar soporte a las personas mayores
del barrio promoviendo la autonomia
personal y procurando la prevencion de N2 de personas a atender 150 424
situaciones de dependencia
prematura.
Brindar a personas adultas la Ne de plazas ofertadas en
oportunidad de adquirir una formacion L o 40 92
v cultura basicas. actividades estables (afio natural)
Promover el acceso de los inmigrantes |N2 de personas inmigrantes que se
a la autonomia linglistica, social y prevé participen en acciones 150 199
laboral, propiciando a la vez la formativas (afio natural).
sensibilizacion de la poblacién N2 de nifios/as usuarios/as del
autdctona e inmigrante para facilitarel - . o 18 26
mutuo conocimiento, creando espacios espadio infantil {aflo natural)
Favorecer el desarrollo integral del R N j
nifio/a como cauce preventivo de N.2 de nifios/as que se prevé
problemas sociales, mediante la panicipta.n en actividades de ocioy 300 370
creacidn de alternativas educativas de tiempo libre.
ocio ytiempo N.2 de nifios/as que se espera
libre para menores. sean beneficiari(?s del 300 370
programa de meriendas y
Pronorcionar meriendas/desavunas desayunos saludables.
Favorecer el desarrollo integral del Ne de familias beneficiarias
nifio/a como cauce preventivo de esperadas de diversas medidas 105 135
problemas sociales, mediante la relaciona-(i,as con Ia.
combinacién de medidas de intervencion educativa.
prevencién ycompensacion de las Ne de nifios/as que han participado
desigualdades educativas. en actividades de refuerzo 300 332
educativo.
N‘-’ de mefw’ores esperados en 40 20
Promover la inclusién de los menores Lﬂ;zgi%ﬂﬂgs esperados en
mediante la realizacion de atenciony |i iamencién 36 42
seguimiento individual a la vez que se N2 de familias se espera participen 36 73
trabaja con los padres y madres Ne de grupos de padres y madres se
espera realizar 15 20
Favorecer el desarrollo integral del
nifios/as como cauce preventivo de Ne de nifios/as y jévenes que han
Combinactén do madidas da | |Pisipada en aciidades de 20 33
prevencidn en el dmbito sanitario, prevencion de las adicciones.
vinculado al consumo de sustancias.
Promover la seguridad vial de menores N.2 de menores se espera
mediante acciones educativas participen. 40 40
vinculadas al uso medios de transporte
Promover el Desarrollo Comunitario en |N° de personas adultas
el barrio de Las Fuentes, posibilitando |Participantes en actividades 1.600 3.050
procesos mas amplios de desarrollo comunitarias
local y comunitario que potencien el Nede nifios/as participantes en 350 513
conocimiento del entorno social y actividades comunitarias.
Promover la inclusién ciudadana
mediante el ofrecimiento de
informacién referida a sus Ne de peticiones se espera atender 3.000 5.500
necesidades y proporcionada segun
codigos que les son comprensibles.
f;?;g;clioanfgse\j:;:g:/::zﬁe‘lli:Z?f?csi:e Numero de unidades familiares beng 50 63
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Actividad 2. Empleo y Formacion

A)ldentificacion
Denominacion: Empleo

Tipo de actividad: Propia

Lugar de desarrollo de la actividad: Local situado Batalla de Lepanto, 57-59, y local situado
en la calle Fray Luis Urbano, 11.

Descripcion detallada de la actividad:

Desde el programa de Empleo y formacidn se pretende generar una estructura de apoyo a
la insercion sociolaboral a través de itinerarios personalizados de insercion.

Contempla tres grandes areas de intervencion:

1. Orientacion
2. Formacidn
3. Promocién del empleo

Las tres se encuentran interrelacionadas mediante el acompafiamiento, la tutorizaciény la
intermediacidon con empresas. La coordinacion entre las tres areas es continua, realizando
de esta forma una intervencién integral con las personas con las que trabajamos.

Los proyectos realizados son los siguientes:

* Programa Integral para la Mejora de la Empleabilidad y la Insercion (PIMEI) - Gobierno
de Aragdn - Departamento de Economia, Industria y Empleo - Instituto Aragonés de
Empleo.

* Programa de Orientacidn Profesional (PRO-A) - Gobierno de Aragdn - Departamento de
Economia, Industria y Empleo - Instituto Aragonés de Empleo.

= ORDEN EEI/1814/2023 — PRO-IN - Gobierno de Aragdn - Departamento de Economia,
Industria y Empleo - Instituto Aragonés de Empleo.

= ORDEN EPE/771/2023 — PRO-IN+52 - Gobierno de Aragdn - Departamento de Economia,
Industria y Empleo - Instituto Aragonés de Empleo.

= ORDEN EMEC/1266/2024 — PRO-IN TIC - Gobierno de Aragén - Departamento de
Economia, Industria y Empleo - Instituto Aragonés de Empleo.
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Programa de Inclusidn Activa: proyectos de Insercidn sociolaboral a través de itinerarios
en el marco del programa del FSE+ 2021 — 2027 — Instituto Aragonés de Servicios Sociales
— Departamento de Ciudadania y Derechos Sociales — Gobierno de Aragdn.

Gobierno de Aragén, las siguientes acciones formativas: — Orden EPE/612/2023-
NECESID.FORM.ESPECIALES; Orden EPE/873/2023, OPERACIONES BASICAS Ocupados; Orden
EEI/1598/2023, SERVIC.SOCIALES Ocupados; Orden EEI/1598/2023, TRANSVERS.GENERAL;
Orden EEI/499/2024 DEL 7DE MAYO, expte.24/0335.001; Orden EMC/961/2024; Orden
EEI/395/2024; Orden EMC/1223/2024 TRA.

Mads Oportunidades Mejor Barrio - IRPF- Departamento de Ciudadania y Derechos

Sociales — Gobierno de Aragon.

Itinerarios para el Empleo a Través de la Inclusion Digital - IRPF- Departamento de
Ciudadania y Derechos Sociales — Gobierno de Aragédn.

Mujeres en Accidn - - IRPF- Departamento de Ciudadania y Derechos Sociales — Gobierno
de Aragon.

Incorpora — Fundacion Bancaria La Caixa.

Punto de Autoempleo Incorpora — Fundacién Bancaria La Caixa.

Ponte las pilas para el empleo— Fundacion Bancaria Ibercaja y Fundacion CAl.
Ministerio de Educacién — Orden EFP/1189/2023

Agencia de colocacion N.2 200000054

B)Recursos humanos empleados en la actividad

Tipo MNimero n? horas/afio
Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 16 25,00 22 OB7,00 25414 00
Personal con contrato de senvicios 10 B,00 1.841,00 1.808,00
Personal voluntario 0 0,00 0,00 0,00
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad
S : Namero :
Previsto Realizado
Personas fisicas 1.700 1742
Personas juridicas 100 152
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D) Recursos econdmicos empleados en la actividad

3 IMPORTE
Gastos/Inversiones - -
Previsto Realizado
Gastos y ayudas y otras
a) Ayudas monetarias
b} Ayudas no monetarias BOO,00 362,00
) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacion
Aprovisionamientos 63.415,00
Gastos de personal 48078977 50552166
Otros gastos de la actividad 65.172,21 B1.313,25
Amortizacion del Inmovilizado 12.691,03 12722,28
Deterioro y resultado por enajenacion de inmavilizado
Gastos financieros 15.497,10 7.349 55
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros
Diferencias de cambio
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros
Impuestos sobre beneficios
Subtotal gastos 574.950,11 670.683,54
Adquisiciones de Inmovilizado (Excepto Bienes Patrimonio Historico) 216,59
Adquisiciones de Bienes Patrimonio Historico
Cancelacion deuda no comercial 18.766,73
Subtotal recursos 0,00 18.983.32
TOTAL 574.950,11 689.666,86
E) Objetivos e indicadores de la actividad
Cuantificacion
Objetivo Indicador
Previsto Realizado
Dotar a las personas de conocimientos Ne de suarios/as atendidos de forma individual 1.700 1742
y habilidades para asumir la " - =
responsabilidad en su proceso de N participantes en talleres grupales 100 28
insercion. NE Contrataciones por bisqueda autdnoma tras pasar por orientacion 150 74
Empresas visitadas 70 63
Facilitar el contacto entre empresas que
buscan trabajadores/as y personas que Empresas contactadas 0 54
Elustar_w'un En‘fpleu,(nulﬁelﬁn de lograr la Ofertas gestionadas 110 179
insercion de éstas Ultimas.
Inserciones por mediacian servicio Fundacion realizadas B0 103
Ofrecer a las personas usuarias del
programa de Empleoc de una NE beneficiarios/as 280 282
oportunidad de adquirir una
cualificacion profesional que facilite su
insercién laboral, asi como formarse en |N® horas formacion 22740 23.675
_aspectos transversales fundamentales
Fomentar |z insercion de las personas N2 Empresas creadas. 30 33
desempleadas mediante la creacion de
su propia empresa Nt personas informadas sobre autoempleo 80 215
MEMORIA PYMESFL 2024
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Actividad 3. Juventud

A)ldentificacion
Denominacion: Juventud

Tipo de actividad: Propia

Lugar de desarrollo de la actividad: Casa de Juventud Matadero, en Florentino Ballesteros,

en el I.E.S. Pablo Serrano y |.E.S. Grande Covian.

Descripcion detallada de la actividad:

Proyecto gestionado por Fundacién el Tranvia, promovido por el Ayuntamiento de
Zaragoza y desarrollado en el Centro Civico Salvador Allende y en los espacios del P.I.E.E.
de los I.E.S. Pablo Serrano y Grande Covian.

El Proyecto de Casas de Juventud tiene como finalidad ofrecer espacios publicos que
planteen diferentes alternativas de ocio y tiempo libre a jovenes de la ciudad de 12 a 30
afos. Se pretende reforzar la accidn sociocultural en el entorno, favorecer el encuentro
entre jévenes y la produccion cultural y artistica, contribuir a mejorar la informacion de los
jovenes y promover su implicacién y participacion activa. De esta manera, se quiere
desarrollar en los jévenes actitudes y habilidades sociales que les capaciten en su propio
desarrollo y mejora social, fomentando valores de respeto, tolerancia y solidaridad.

El Proyecto de Integracién de Espacios Escolares (PIEE) tiene como objetivo convertirse en
una alternativa educativa para el ocio y el tiempo libre de los jévenes escolarizados de
Zaragoza y potenciar sus habitos de participacion en las asociaciones del barrio.
Complementa la formacidon del alumnado en un ambiente menos riguroso que el
académico, fomentando al igual que en el Proyecto de Casas de Juventud, los valores de
respeto, tolerancia y solidaridad. También pretende ser una ayuda para dinamizar la
comunidad escolar a través de la organizacién de actividades conjuntas entre profesorado,
padres y alumnado, permitiendo rentabilizar los espacios y los equipamientos de los
centros.

B)Recursos humanos empleados en la actividad

Tipo

Miimero

n® horas/afio

Previsto

Realizado

Previsto

Realizado

Personal asalariado

12,00

14,00

7.205,00

6.619,00

Personal con contrato de servicios

10,00

3,00

2.088,00

2.212,50

Personal voluntario

0,00

0,00

0,00

0,00

C)Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo

Mimero

Previsto

Realizado

Personas fisicas

2.500

2.830

Personas juridicas
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D) Recursos econédmicos empleados en la actividad

: IMPORTE
Gastos/Inversiones - -
Previsto Realizado
(Gastos y ayudas y otros
a) Ayudas monetarias 350,00 575,00
b} Ayudas no monetarias
) Gastos por colaboraciones y organos de gobierno
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacion
Aprovisionamientos 4430497
Gastos de personal 159600, 18 112 555,34
Otros gastos de la actividad 13.612,02 §.245,75
Amortizacion del Inmovilizado 150,59 42,06
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado
Gastos financieros 1.605,66 1541,37
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieras
Diferencias de cambio
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentaos financieros
Impuestos sobre beneficios
Subtotal gastos 175.417.45 168.064,49
Adquisiciones de Inmovilizado {Excepto Bienes Patrimonio Historico)
Adquisiciones de Bienes Patrimonio Histarico
Cancelacion deuda no comercial
Subtotal recursos 0,00 0,00
TOTAL 175.417,45 168.064,49
E) Objetivos e indicadores de la actividad
Objetivo Edicadar _ ‘Cuantificacion _
Previsto Realizado
Dfre_ce_raltfe'rnat_was dtz'ocm ~anoydn M2 usuarios/as cursos 135 190
participacion e inclusion a las personas
jovenes del barrio en entornos supenvisados 2 SibE
ME usuarios/as activid.grupales 140 190
por adultos.
Ofrecer alternativas de ocio sano y de N usuarios/as cursos 120 1B5
participacion e inclusion a las personas
jovenes que realizan su formacion en los ME usuarios/as activid.grupales 50 g3
centros educativos del barrio en entornaos
supervisados por adultos. Ne usuarios/as activid.deportivas 100 379
Ofrecer oportunidades de ocio que pongan en
contacto a los/las jovenes del barrio con NE usuarios/as activid.interasociat. 700 920
personas de su misma edad, con las que
comparten aficiones e inquietudes, con el fin
de facilitar la creacion de redes sociales y
compartir tiempo de ocio saludable y
alternativo juntos, todo ello bajo 1a ME usuarios/as activid. puntuales 1500 2.830
supervision de adultos.
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Actividad 4. Mujer
A)ldentificacion

Denominacion: Mujer

Tipo de actividad: Propia

Lugar de desarrollo de la actividad: Local situado en calle Doctor Palomar, n2 4.

Descripcion detallada de la actividad:

Esta integrado por los siguientes proyectos:

CENTRO DE PROMOCION SOCIOLABORAL PARA MUJERES — AYUNTAMIENTO DE
ZARAGOZA - AREA DE DERECHOS SOCIALES. Tramalena surgié en 1998, fruto de
un convenio firmado con este propdsito entre el Ayuntamiento de Zaragoza y la
Fundacion El Tranvia. En él se llevan a cabo acciones formativas que pretenden
mejorar la empleabilidad y la posibilidad de insercién de las participantes, asi como
actividades de promocién social vinculadas a areas de desarrollo personal. El
programa ofrece un servicio de espacio infantil que facilita el acceso a la formacién
de aquellas mujeres que, de otra manera, no podrian conciliar vida personal y
laboral. En dicho espacio se atiende a nifios y nifias de 0 a 3 anos.

Gobierno de Aragon, Instituto Aragonés de la Mujer — Actuaciones de prevencion,
sensibilizacién y erradicacion de la violencia sobre la mujer.

Incluyendo a través de la conciliacion — Direcciéon General de Igualdad y Familias —
Departamento de Derechos Sociales y Ciudadania - Gobierno de Aragon.

Fondos Territoriales — Intervencién en el centro Tramalena — Fundacion Bancaria La
Caixa.

B)Recursos humanos empleados en la actividad

Ti Nimero n? horasfano
5 Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 13,00 12,00 6.502,00 5.818,00
Personal con contrato de senvicios 1,00 2,00 246,00 515,00
Personal voluntario 6,00 4,00 350,00 255,00
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad
i Numero
S Previsto Realizado
Personas fisicas 500 170
Personas juridicas 0 1]
MEMORIA PYMESFL 2024
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D) Recursos econémicos empleados en la actividad

i IMPORTE
(et Mo Previsto Realizado
Gastos y ayudas y otros
a) Ayudas monetarias
b} Ayudas no monetarias
) Gastos por colaboraciones y arganos de gobierno
Wariacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacion
Aprovisionamientos 5.310,46
Gastos de personal 130.671,16 118 487,14
Otros gastos de la actividad 34 670,43 18.995,16
Amortizacian del Inmovilizado 490,83 739,75
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado
Gastos financieros 713,26 1.230,74
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros
Diferencias de cambiao
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros
Impuestos sobre beneficios
Subtotal gastos 166.545,68 144.763,25
Adquisiciones de Inmovilizado {Excepto Bienes Patrimonio Historico) 216,59
Adquisiciones de Bienes Patrimonio Historico
Cancelacion deuda no comercial
Subtotal recursos 0,00 216,59
TOTAL 166.545,68 144.979,84
E) Objetivos e indicadores de la actividad
Objetivo Indicador - SusiE N -
Previsto Realizado
N¢ de mujeres part!apantes en 200 170
actividades formativas yde desarrollo
N2 de mujeres participantes en
L . . 150 264
actividades socioculturales y de ocio.
N2 de 'nlr.ms/as'que hacen uso del 30 15
) » espacio infantil.
Impulsary potenciarlia formac!on yel N2 de participantes en intervencion
des:?r.rollo personal de las mujeres que grupal trabajo social / orientacién 100 90
participan en el Centro Tramalena .
sociolaboral
N2 de personas atendidas de forma
individual trabajo social / orientacidn 200 106
sociolaboral
Ne qe persorjfas atendidas en puesto 300 654
de informacidn.
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Actividad 5. Vivienda

A)ldentificacion

Denominacion: Vivienda

Tipo de actividad: Propia

Lugar de desarrollo de la actividad: Edificio de viviendas situado en calle del Sol, 27 y Batalla

de Lepanto, 59.

Descripcion detallada de la actividad:

La Fundacién dispone de 5 viviendas de proteccion oficial, que alquila a jévenes entre 18 y
35 aiios en proceso de emancipacion familiar, con escasos recursos econémicos y escasa
estabilidad laboral. El proyecto pretende acompafiar a los jévenes en su proceso de
estabilizacién en el empleo mientras se les facilita una vivienda en régimen de alquiler
protegido. También dispone de un local comercial que, como medida de apoyo al
autoempleo, la Fundacidn tiene arrendado a una empresa cooperativa, cuya actividad esta

dirigida a la prestacion de servicios a la comunidad.

B)Recursos humanos empleados en la actividad

. Namero n? horas/ano
Previsto Realizado Previsto Realizado
Fersonal asalariado 4 5 118 161
Personal con contrato de servicios 0 0 0 0
Personal voluntario 0 0 0 0
C)Beneficiarios o usuarios de la actividad
Tipo i Numero :
Previsto Realizado
Personas fisicas 5 5
Personas juridicas
MEMORIA PYMESFL 2024
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D) Recursos econémicos empleados en la actividad

Gastos/Inversiones - L MK -
Previsto Realizado
Gastos y ayudas y otros
a) Ayudas monetarias
b) Ayudas no monetarias
) Gastos por colaboraciones y arganos de gobierno
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacion
Aprovisionamientos
Gastos de personal 2.485,65 3.266,67
Otros gastos de la actividad B.295,44 4 883,49
Amaortizacion del Inmovilizado 7.152,29 7.116,44
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado
Gastos financieros 4.072,59 45459 39
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros
Diferencias de cambio
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros
Impuestos sobre beneficios
Subtotal gastos 21.985,97 19.815,99
Adquisiciones de Inmovilizado (Excepto Bienes Patrimonio Histdrico)
Adguisiciones de Bienes Patrimonio Historico
Cancelacion deuda no comercial 7.798,44
Subtotal recursos 0,00 7.798,44
TOTAL 21,985,97 27.614,43
E) Objetivos e indicadores de la actividad
Objetivo Indicador : Suantiiicaduin :
Previsto Realizado
Acompafiara los jévenes en su proceso de
estabilizacion en el empleo mientras se les Ne jévenes inquilinos calle del Sol, 27 8 5

facilita una vivienda en régimen de alquiler
protegido
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II.LRECURSOS ECONOMICOS TOTALES EMPLEADOS POR LA ENTIDAD

- - e . - . Total Mo imput. a
Gastos/Inversiones Actividad 1 | Actividad 2 | Actividad 3 | Actividad 4 | Actividad 5 e | m,:m TOTAL

Gastos y ayudas y otros

a) Ayudas monetarias 8.000,00 0,00 375,00 0,00 0,00 8.375,00 0,00 8.375,00

b} Ayudas no monetarias 0, O 362,00 0, 0 0,00 0,00 362,00 0,00 362,00

) Gastos por colaboraciones y organos de gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Variacion de existenc.productos terminados y en curso de fabricacion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos 9.098,16] 63.41500| 44.304,97 5.310,46 0,00 12212859 0,00 122.128,59
Gastos de personal 638.599,10|1 505521,66| 112555,34| 11848714 3.266,67| 1.378.429,91 3.885,201 138231511
Otros gastos de la actividad 91.707,11| 81.313,25 9.245,75| 1899516 488345 20614476 0,00 206.144,76
Amortizacion del Inmovilizado 3.145,95 1272228 42,06 739,75 7.116,45 23.766,49 0,00 23.766,49
Deterioro y resultado por enajenacian de inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros 7.069,22 7.349,35 1541,37 1.230,74 4545 40 21.740,08 0,00 21.740,08
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Impuestos sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal gastos 757.619,54( 670.683,54| 168.064.49| 144.763,25 15.816,01( 1.760.946,83 3.885,20| 1.764.832,03
Adquisiciones de Inmavilizado (Excepto Bienes Patrimonio Historico) 1.339,02 216,59 0,00 216,59 0,00 227220 227220
Adquisiciones de Bienes Patrimonio Historico 0,00 0,00
Cancelacion deuda no comercial 18.766,73 7.798,44 26.565,17 26.565,17
Subtotal recursos 1.839,02| 18.983,32 0,00 216,59 7.798.44 28.837,37 0,00 28.837.37
TOTAL RECURS0S EMPLEADOS 759.458,56| 689.666,86| 168.064,49| 144.979.84| 27.614,45| 1.789.784,20 3.885,20| 1.793.669,40
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