Ofrecer alternativas de ocio sano y de participacion e

125

N.2 previsto usuarios/as cursos
inclusion a las personas jovenes del barrio en
entornos supervisados por adultos. N.2 previsto usuarios/as
actividades grupales 140
N.2 previsto usuarios/as cursos
Ofrecer alternativas de ocio sano y de participacion e 120
inclusién a las personas jovenes que realizan su N.2 previsto usuarios/as
formacién en los centros educativos del barrio en actividades grupales 50
entornos supervisados por adultos.
N.2 previsto usuarios/as
actividades deportivas 100
Ofrecer oportunidades de ocio que pongan en N.2 previsto usos actividades 700
contacto a los/las jévenes del barrio con personas de Inter asociativas
su misma edad, con las que comparten aficiones e
inquietudes, con el fin de facilitar la creacién de N.2 previsto usos actividades 1500

redes sociales y compartir tiempo de ocio saludable y
alternativo juntos, todo ello bajo la supervisién de
adultos.

puntuales
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ACTIVIDAD 5

A) Identificacién

Denominacion de la actividad

MUIJER

Tipo de actividad

PROPIA

Identificacién de la actividad
por sectores

Lugar desarrollo
de la actividad

Calle DOCTOR PALOMAR, 4, LOCAL

Descripcién detallada de la actividad prevista

Politicas sociales.

y nifias de 0 a 3 afios.

§ Centro de Insercion Socio Laboral para Mujeres TRAMALENA — Ayuntamiento de Zaragoza —Areade

§ Convocatoria de Subvenciones para entidades sin énimo de lucro para la prevencién, sensibilizacion
y erradicacién de la violencia de género — Gobierno de Aragén — Departamento de Presidencia,
Interior y Cultura — Instituto Aragonés de la Mujer.

Tramalena surgié en 1998, fruto de un convenio firmado con este propdsito entre el Ayuntamiento de
Zaragoza y la Fundacion El Tranvia.

En €&l se llevan a cabo acciones formativas que pretenden mejorar la empleabilidad y la posibilidad de
insercién de las participantes, asi como actividades de promocién social vinculadas a dreas de desarrollo
personal. El programa ofrece un servicio de espacio infantil que facilita el acceso a la formacion de aquellas
mujeres que, de otra manera,

no podrfan conciliar vida personal y laboral. En dicho espacio se atiende a nifios

B) Recursos humanos empleados en la actividad

Personal asalariado

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Personas fisicas

Personas juridicas

A

12




D) Objetivos de la actividad

Impulsar y potenciar la formacién y el
desarrollo personal de las mujeres que
participan en el Centro Tramalena.

N.2 de mujeres participantes en
actividades formativas y de
desarrollo personal.

N.2 de usos en actividades
socioculturales y de ocio.

N.2 de nifios/as que hacen uso del
espacio infantil.

N.2 de participantes en intervencién
grupal trabajo social / orientacion
sociolaboral

N.2 de personas atendidas de forma
individual trabajo social /
orientacion sociolaboral

N.2 de personas atendidas en puesto
de informacion.

200

150

30

100

200

300
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3.- PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A OBTENER POR LA ENTIDAD

3.1) Prevision de ingresos a obtener por la entidad

__: _ INGRESOS [ importe total
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ventas y prestaciones de senicios de las actividades propias 117.944,35
Ingresos ordinarios de las actividades mercantiles

Subvenciones del sector publico 1.196.093,35

Aportaciones privadas 309.666,82)

Otros tipos de ingresos 900,00

' =  1:624.604,52

Importe total

Deudas contraidas 628.828,64

Otras obligaciones financieras asumidas

TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS

Zaragoza, a 19 de diciembre de 2.023

El SECRETARIO LA PRESIDENTA/

e

Fdo.: Guy Nardo Torguet Escribano Fdo.! Carmen \:&"e"o Nasarre

Firmado por ***7313** MARTIA
CARMEN GIMENO (R: ***%*5443%)
el dia 21/12/2023 con un
certificado emitido por AC
Representacidn




