D) Objetivos de la actividad

~ Indicador Ejecucién
Ofrecer alternativas de ocio sano y de participacion e = N.2 previsto usuarios/as cursos 130
inclusidn a las personas jévenes del barrio en entornos
supervisados por adultos. = N.2 previsto usuarios/as
actividades grupales 140
" N.2 previsto usuarios/as cursos 130
Ofrecer alternativas de ocio sano y de participacion e
inclusion a las personas jévenes que realizan su s N.2 previsto usuarios/as 70
formacion en los centros educativos del barrio en actividades grupales
entornos supervisados por adultos.
= N.2 previsto usuarios/as 220
actividades deportivas
Ofrecer oportunidades de ocio que pongan en = N.2 prev'.to usuarios/as 2500
contacto a los/las jévenes del barrio con personas de actividades Inter asociativas
su misma edad, con las que comparten aficiones e
inquietudes, con el fin de facilitar la creacién de redes ®  N.2 previsto usuarios/as 500
sociales y compartir tiempo de ocio saludable y actividades puntuales
alternativo juntos, todo ello bajo la supervision de
adultos.
ACTIVIDAD 5
A) Identificacién
Denominacidn de la actividad | MUJER
Tipo de actividad PROPIA
Identificacion de la actividad
por sectores
Lugar desarrollo Calle Dr. Palomar, 4. y Espacio Mujeres — Avenida de Miguel Servet 174-178
de la actividad (50013) Zaragoza

Descripcion detallada de la actividad prevista

Esta integrado por dos proyectos dependientes del Ayuntamiento de Zaragoza, Consejeria de Accidn Social
y Familia - concejalia delegada de Mujer, Igualdad y Juventud y supervisados por el Servicio Municipal de
Mujer e lgualdad:

CENTRO DE PROMOCION SOCIOLABORAL PARA MUJERES TRAMALENA.
Tramalena surgié en 1998, fruto de un convenio firmado con este propésito entre el Ayuntamiento de
Zaragoza y la Fundacion El Tranvfa.

En él se llevan a cabo acciones formativas que pretenden mejorar la empleabilidad y la posibilidad de
insercién de las participantes, asi como actividades de promocién social vinculadas a dreas de desarrollo
personal. El programa ofrece un servicio de espacio infantil que facilita el acceso a la formacion de aguellas
mujeres que, de otra manera, no podrian conciliar vida personal y laboral. En dicho espacio se atiende a
nifios y nifias de 0 a 3 afios.

Como actividad transversal al proyecto, se realiza el fomento de la participacién e inclusién social a través
del voluntariado. La Fundacién mantiene también el compromiso en la Formacién de nuevos/as
profesionales de la intervencidn social y de otros perfiles, mediante convenios de practicas.
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SERVICIO ESPECIALIZADO DE ATENCION Y TUTORIZACION EN LA BUSQUEDA Y MANTENIMIENTO DEL
EMPLEO PARA PERSONAS CON DIFICULTAD POR RAZONES DE GENERO.

La atencidn dispensada desde este servicio parte de la percepcién de que las mujeres en desempleo tienen
dificultades afadidas debido a condicionantes de género y desde la conviccidn de que una intervencién que
contemple dichas diferencias facilitara el proceso de insercion sociolaboral de las mismas.

El programa, por tanto, contempla esa especificidad y dado que el origen de las dificultades no se
encuentra solo en las mujeres, sino que también se produce en el mundo empresarial se plantea actuar en
los dos campos mediante dos lineas bdsicas de intervencion:
- Informar, orientar y motivar a las mujeres para mejorar su empleabilidad incorporando la
perspectiva de género.
- Sensibilizar a las empresas sobre medidas de igualdad e intermediar en la colocacién de las usuarias.

El servicio de Orientacidn es complementario a la intervencién del Servicio de Atencidn Integral a Victimas
de Violencia de Género y al de Formacién para el Empleo, dando a sus actuaciones una continuidad de
atencidn que en muchas ocasiones resulta clave para alcanzar el objetivo comun de reducir desigualdades,
procurando que la mujer consiga mayores cuotas de autonomia a través de la insercion laboral.

B) Recursos humanos empleados en la actividad

_______ Mpe. . E o iNGmero. - NEhoras /afio

... = e Pielsn
Personal asalariado 16 13.250,5
Personal con contrato de servicios 2 615,75
Personal voluntario 4 510

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

T

Personas fisicas
Personas juridicas

D) Objetivos de la actividad

- Objetve. =~ . - |- = . [Indicador | . ~ Ejecucién
e S e | prevista
=  N.2 de mujeres participantes en 170
actividades formativas y de
desarrollo personal.
= N.,2de usos en actividades 150
socioculturales y de ocio.
Impulsar y potenciar la formacion y el desarrollo
personal de las mujeres que participan en el = N.,2de nifios/as que hacen uso del 30
Centro Tramalena. espacio infantil.
= N.2 de participantes en intervencién 40
grupal trabajo social / orientacién
sociolaboral
= N.2 de personas atendidas de forma 120
individual trabajo social / orientacion
sociolaboral
=  N.2 de personas atendidas en puesto 650
, de informacién.
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Dotar a las mujeres del Servicio de Orientacién, »  N.2 de usuarios/as atendidos/as de 570
de conocimientos y habilidades para asumir la forma individual
responsabilidad en su proceso de insercidn.
= N.2 participantes en talleres grupales 75
= N.2 personas insertadas
auténomameri_e tras pasar por 40
orientacion.
Proparcionar un espacio para la intermediacién . 2
que favorezca la insercién de las usuarias del ' Empresasfpa-rticulares que contactan
. . L con el Servicio
Servicio de Orientacién.
= Ofertas gestionadas 2
’ S - 6
= |nserciones por mediacién servicio
Proporcionar un servicio psicolégico que permita = N.2 beneficiarios/as atendidos/as 20
el empoderamiento de las personas en situacion individuales
de desempleo y precariedad laboral por causa
de diversos condicionantes de género. = N.2 beneficiarios/as atendidos 150
grupalmente
‘Objetivo =~ findicador: 2 e o | Ejecucién
- e i previstal
Fomentar la participacion e inclusién ciudadana por = N.2de voluntarios/as que vana 6
medio del voluntariado colaborar con la entidad
Contribuir a la mejora de la sociedad mediante la = N2 de peisonas acogidas en 4
provision de practicas par a profesionales en précticas
formacion del ambito social y administrativo .
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3.- PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A OBTENER POR LA ENTIDAD

3.1) Prevision de ingresos a obtener por la entidad

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ventas y prestaciones de senicios de las actividades propias 56.500,00]

Ingresos ordinarios de las actiidades mercantiles

Subvenciones del sector publico 1.408.971,94
Aportaciones privadas 244.377,50
Otros tipos de ingresos 1.000,00
TOTALINGRESOSPREVISTOS = | 171084044

3.2) Prevision de otros recursos econémicos a obtener por la entidad

~ OTROS RECURSOS

L - | Importe total
Deudas contraidas 601.455,40

Otras obligaciones financieras asumidas

TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS

Zaragoza, a 27 de diciembre de 2.021

LA SECRETARIA A PRESIDENTA

fundacion|
El Tranvial

Asociacién Vecinal Los Fuentes b
Fdo.: Maria Teresa Ferreruela Royo
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