ACTIVIDAD 2

A) Identificacion

Denominacidn de la actividad PROGRAMA DE FORMACION Y EMPLEO

Tipo de actividad Propia

Identificacidn de la actividad por
sectores

Lugar desarrollo

s Calle BATALLA DE LEPANTO 57-59, LOCAL
de la actividad

Descripcidn detallada de la actividad prevista

Desde el programa de Empleo y formacién se pretende generar una estructura de apoyo a la insercion
socio-laboral a través de itinerarios personalizados de insercidn.

Contempla tres grandes areas de intervencion:
1. Orientacion
2. Formacién
3. Promocion para el empleo

Las tres se encuentran interrelacionadas mediante el acompafiamiento, la tutorizacion y la intermediacién
con empresas. La coordinacién entre las tres dreas es continua, realizando de esta forma una intervencion
integral con las personas con las que trabajamos.

Los proyectos previstos realizar durante el ejercicio 2021 son los siguientes:

=  Programa Integral para la Mejora de la Empleabilidad y la Insercién (PIMEI) - Gobierno de Aragén -
Departamento de Economia, Industria y Empleo - Instituto Aragonés de Empleo.

=  Programa Experimental Juvenil en Materia de Empleo - Gobierno de Aragdn - Departamento de
Economia, Industria y Empleo - Instituto Aragonés de Empleo.

*  Programa Experimental en Materia de Empleo para trabajadores/as en activo - Departamento de
Economia, Industria y Empleo - Instituto Aragonés de Empleo.

=  Programa Integral para la Mejora de la Empleabilidad y la Insercién (PIMEI) Sectorial - Gobierno de
Aragon - Departamento de Economia, Industria y Empleo - Instituto Aragonés de Empleo.

®*  Programa de Innovacidn para la Inclusién Social en el Marco del Programa Operativo del Fondo
Social Europeo 2014-2020 - Gohierno de Aragén - Departamento de Ciudadania y Derechos
Sociales - Instituto Aragonés de Servicios Sociales.

* Programa para la inclusién mediante la ruptura de la brecha digital - Gobierno de Aragén -
Departamento de Ciudadania y Derechos sociales - Proyectos Sociales a cargo del IRPF
Autondmico.

® Incorpora - Obra Social La Caixa.

= Punto Autoempleo Incorpora — Obra Social La Caixa.

= Insercidn Socio Laboral Las Fuentes. Obra Social Ibercaja.

*  Formacion para trabajadores/as desempleados - Gobierno de Aragén - Departamento de
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Gobierno de Aragén.

= Formacién Privada.

Economia, Industria y Empleo - Instituto Aragonés de Empleo.

*  Formacién para trabajadores/as ocupados - Gobierno de Aragdn - Departamento de Economia,
Industria y Empleo - Instituto Aragonés de Empleo.

"  Formacién para trabajadores/as en situacién de exclusién social — Programa Innovacion — FSE y

B) Recursos humanos empleados en la actividad

- Tipo Numero N2 horas / afio
: e Previsto ~ Previsto
Personal asalariado 17 24.068
Personal con contrato de servicios 5 2.610
Personal voluntario 0 0
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad
Tipo Numero
R S e e -_PrEViStO ......
Personas fisicas 1.400
Personas juridicas 50
D) Objetivos de la actividad
...... : Indicador : = e = ’ : Ejecucién .
- | prevista
L] Ne de usuarios/as se espera
atender de forma individual 1.400
Dotar a las personas de conocimientos y habilidades
para asumir la responsabilidad en su proceso de * N2 participantes esperados en
insercion. talleres grupales 100
L N2 personas se espera se
inserten auténomamente tras 200
pasar por orientacion
*  Empresas se espera visitar 50
i = resas se espera
Facilitar el contacto entre empresas que buscan EMp E3pErA LNLACtar 200
trabajadores/as rsonas que buscan un ! :
) : fas y pe' o au ; u empieo, . Ofertas se espera gestionar 150
con el fin de lograr la insercion de éstas Ultimas.
=  |nsertadas por mediacidn 60
servicio Fundacion pevistas
Ofrecer a las personas usuarias del programa de = N2 beneficiarios/as se espera 200
Empleo de una oportunidad de adquirir una atender
cualificacion profesional que facilite su insercién
laboral, asi como formarse en aspectos transversales
fundamentales que facilitan su acceso al mundo = N2 horas formacion previstas 2000
laboral.
Fomentar la insercidn de las personas desempleadas = N2 de empresas se prevé crear 20
mediante la creacidn de su propia empresa.
= N2 de personas se espera 40
1 informar sobre autoempleo
Il
| 6




ACTIVIDAD 3

A) Identificacién

Denominacion de la actividad | PROGRAMA DE JUVENTUD

Tipo de actividad Propia

Identificacidn de la actividad
por sectores

Lugar desarrollo CENTRO CIVICO SALVADOR ALLENDE, |.E.S. PABLO SERRANO E I.E.S. GRANDE
de la actividad COVIAN

Descripcion detallada de la actividad prevista

Proyecto gestionado por Fundacidn el Tranvia, promovido por el Ayuntamiento de Zaragoza - Area de
Derechos Sociales y desarrollado en el Centro Civico Salvador Allende y en los espacios del P.L.E.E. de los
I.E.S. Pablo Serrano y Grande Covidn.

El Proyecto de Casas de Juventud tiene como finalidad ofrecer espacios publicos que planteen diferentes
alternativas de ocio y tiempo libre a jévenes de la ciudad de 12 a 30 afios. Se pretende reforzar la accion
sociocultural en el entorno, favorecer el encuentro entre jovenes y la produccién cultural y artistica,
contribuir a mejorar la informacién de los jovenes y promover su implicacion y participacién activa. De esta
manera, se quiere desarrollar en los jovenes actitudes y habilidades sociales que les capaciten en su propio
desarrollo y mejora social, fomentando valores de respeto, tolerancia y solidaridad.

El Proyecto de Integracién de Espacios Escolares (PIEE) tiene como objetivo convertirse en una alternativa
educativa para el ocio y el tiempo libre de los jévenes escolarizados de Zaragoza y potenciar sus habitos de
participacién en las asociaciones del barrio. Complementa la formacién del alumnado en un ambiente
menos riguroso que el académico, fomentando al igual que en el Proyecto de Casas de Juventud, los valores
de respeto, tolerancia y solidaridad. También pretende ser una ayuda para dinamizar la comunidad escolar
a través de la organizacién de actividades conjuntas entre profesorado, padres y alumnado, permitiendo
rentabilizar los espacios y los equipamientos de los centros.

B) Recursos humanos empleados en la actividad

. Tlpo . ~ Namero | N2 horas / afio
e - : iPre_Vi_St_O';---:;_ . PrEWStO .
Personal asalariado 10 6.221,00
Personal con contrato de servicios 10 1.485,00
Personal voluntario 0 0
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad
...... Nuimero

_ Previsto

Personas fisicas

Personas juridicas

D) Objetivos de la actividad




. ... .. - . = = | s
Ofrecer alternativas de ocio sano y de participacién e = N2 previsto usuarios/as cursos 100
inclusién a las personas jovenes del barrio en entornos
supervisados por adultos. = N2 previsto usuarios/as

actividades grupales 100
= N2 previsto usuarios/as cursos 60
Ofrecer alternativas de ocio sano y de participacién e
inclusién a las personas jévenes que realizan su * N2 previsto usuarios/as 40
formacién en los centros educativos del barrio en actividades grupales
entornos supervisados por adultos.
* N2 previsto usuarios/as 150
actividades deportivas
Ofrecer oportunidades de ocio que pongan en = N2 previsto usuarios/as 300
contacto a los/las jévenes del barrio con personas de actividades interasociativas
su misma edad, con las que comparten aficiones e
inquietudes, con el fin de facilitar la creacidn de redes = N2 previsto usuarios/as 150
sociales y compartir tiempo de ocio saludable y actividades puntuales
alternativo juntos, todo ello bajo la supervisién de
adultos.
ACTIVIDAD 4
A) Identificacién
Denominacién de la actividad | MUJER
Tipo de actividad PROPIA

Identificacién de la actividad

por sectores

Lugar desarrollo Calle Dr. Palomar, 4. y Espacio Mujeres — Avenida de Miguel Servet 174-178

de la actividad (50013) Zaragoza

Descripcion detallada de la actividad prevista

Estd integrado por dos proyectos:

CENTRO DE PROMOCION SOCIOLABORAL PARA MUJERES — AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA - AREA DE
DERECHOS SOCIALES.

Tramalena surgié en 1998, fruto de un convenio firmado con este propdsito entre el Ayuntamiento de
Zaragoza y la Fundacion El Tranvia.

En el se llevan a cabo acciones formativas que pretenden mejorar la empleabilidad y la posibilidad de
insercion de las participantes, asi como actividades de promocién social vinculadas a areas de desarrollo
personal. El programa ofrece un servicio de espacio infantil que facilita el acceso a la formacion de aquellas
mujeres que, de otra manera, no podrian conciliar vida personal y laboral. En dicho espacio se atiende a
nifios y nifias de 0 a 3 afios.

SERVICIO ESPECIALIZADO DE ATENCION Y TUTORIZACION EN LA BUSQUEDA Y MANTENIMIENTO DEL
EMPLEO PARA PERSONAS CON DIFICULTAD POR RAZONES DE GENERO.

La atencidn dispensada desde este servicio parte de la percepcién de que las mujeres en desempleo tienen
dificultades afadidas debido a condicionantes de género y desde la conviccion de que una intervencion que




